
  

Die Baubranche ist im Moment – wie viele andere Branchen auch – enorm im Wandel. Veränderungen 
gehören zum Leben dazu und machen es abwechslungsreich und spannend.  
 
100% BAUEN – bauen als wär’s meins, ist für uns kein Werbeslogan - es ist unsere Firmenphilosophie! 
 
Entsprechend unseres dynamischen Wachstums und nachhaltigen Erfolges suchen wir eine/n junge/n, 
motivierte/n Mitarbeiter/in für die Position einer/s 
 
BAUTECHNIKER (m/w/d) – Vollzeit  

Dein Aufgabengebiet umfasst die Verantwortung für die Abwicklung von Bauprojekten, sowohl 
technisch, wirtschaftlich und organisatorisch:  

 Massenberechnung und Erstellung von Leistungsverzeichnissen 
 Angebotseinholung und Aufbereiten der benötigten Unterlagen 
 Erstellung von Bauzeitplänen 
 Arbeitsvorbereitung  
 Unterstützung der Bauleitung bei allen technischen und kaufmännischen Anliegen 
 Überwachung der Bauausführung nach Weisung der Bauleitung 
 Aufbereitung und Durchführung von Baustellenabrechnungen 

Dein Profil: 

 abgeschlossene bautechnische Ausbildung (HTL oder Lehre) 
 erste Berufserfahrung von Vorteil, aber nicht unbedingt erforderlich 
 sehr gute EDV-Kenntnisse (SUCCESS X, MS-Office)  
 Genauigkeit und Lernfähigkeit 
 teamorientiertes Arbeiten – auch abteilungsübergreifend 
 Stressresistenz und Flexibilität 
 abgeleisteter Präsenz-/Zivildienst 
 Führerschein B 
 Verlässlichkeit 
 Freude an der Arbeit 

Wir bieten: 
 eine langfristige interessante und eigenverantwortliche Position mit guten Entwicklungsmöglichkeiten 
 modernes und innovatives Arbeitsumfeld 
 ausgezeichnetes Betriebsklima in einem ambitionierten und offenen Team 
 ein Jahresbruttogehalt ab € 31.598,00 für BerufseinsteigerInnen und ab € 40.488,00 mit 

Berufserfahrung, darüber hinaus bieten wir eine marktkonforme Überzahlung abhängig von 
Qualifikation und Erfahrung 

Haben wir dein Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 
Michaela Laha: office@100-bauen.at 


